
 Schriftliche Anfrage 
der Abgeordneten Franz Bergmüller, Andreas Winhart, Ulrich Singer, 
Jan Schiffers, Gerd Mannes AfD 
vom 06.03.2023

Planstellen pro Einwohner in den Landratsämtern Bayerns

Die Staatsregierung wird gefragt:

1.  Wie haben sich alle in der Schriftlichen Anfrage, Drs. 17/6569, durch 
die Staatsregierung offengelegten Daten seit deren Beantwortung 
geändert (bitte für den jüngsten Stand, der komplett vorliegt, offen-
legen, z. B. den 31.12.2022)?   2

2.  Wie viele Planstellen für Personal pro Einwohner des Land-
kreises / der Stadt unterhält jeder Landrat / Oberbürgermeister Bay-
erns zur Bewältigung der ihm im staatlichen Wirkungskreis über-
tragenen Aufgaben (bitte für den jüngsten Stand, der komplett 
vorliegt, offenlegen, z. B. für den 31.12.2022)?   4

3.   Wie viele Planstellen für Personal pro Einwohner des Land-
kreises / der Stadt unterhält jeder Landrat / Oberbürgermeister Bay-
erns zur Bewältigung der ihm im eigenen Wirkungskreis obliegenden 
Aufgaben (bitte für den in Frage 2 abgefragten Zeitraum offen-
legen)?   4
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Antwort  
des Staatsministeriums des Innern, für Sport und Integration  
vom 04.04.2023

1.  Wie haben sich alle in der Schriftlichen Anfrage, Drs. 17/6569, durch 
die Staatsregierung offengelegten Daten seit deren Beantwortung 
geändert (bitte für den jüngsten Stand, der komplett vorliegt, offen-
legen, z. B. den 31.12.2022)?

Die grundsätzliche Aufteilung der Stellen der Landratsämter im Haushaltsjahr 2022 
kann dem Haushaltsplan (Stellenplan) 2022 auf den Seiten 366 und 367 entnommen 
werden. Die nachfolgende Beantwortung der Frage 1 bezieht sich im Wesentlichen 
nur auf die Stellen, die im Einzelplan 03 für den Geschäftsbereich des Staats-
ministeriums des Innern, für Sport und Integration ausgebracht sind. Die Daten zu 
den Stellenzuwächsen sowie zur Soll- und Ist-Besetzung beziehen sich auf den 
Stand 31.12.2022.

Hinsichtlich der allgemeinen Ausführungen zu den im Staatshaushalt ausgebrachten 
Stellen für die Landratsämter sowie zu Begriff und Bedeutung der „Sollstellen“ 
wird auf die Antwort des Staatsministeriums des Innern, für Bau und Verkehr vom 
05.05.2015 zu Frage 1 der Schriftlichen Anfrage der Abgeordneten Inge Aures (SPD) 
vom 25.03.2015 (Drs. 17/6569 v. 17.06.2015) verwiesen.

a. Verteilung der Stellen

Bezogen auf die folgenden Fachlaufbahnen und fachlichen Schwerpunkte lässt sich 
die Verteilung der Stellen im Jahr 2022 im Wesentlichen wie folgt beschreiben:

 – Verwaltungsdienst 4. Qualifikationsebene
Im Kapitel 03 09 Titel 422 01 a sieht der Haushaltsplan 2022 15 Stellen in Be-
soldungsgruppe A 16, 81 Stellen in Besoldungsgruppe A 15, 131 Stellen in Be-
soldungsgruppe A 14 und 63 Stellen in Besoldungsgruppe A 13 für die Land-
ratsämter vor. Die Stellenzahl hat sich damit seit 2016 um sechs Stellen für die 
allgemeine Verwaltung erhöht.

Im Übrigen wird auf die Ausführungen in Buchst. a in der Antwort des Staats-
ministeriums des Innern, für Bau und Verkehr vom 05.05.2015 zur Frage 1 der 
Schriftlichen Anfrage der Abgeordneten Inge Aures (SPD) vom 25.03.2015 
(Drs. 17/6569 v. 17.06.2015) verwiesen.

 – Verwaltungsdienst 3. und 2. Qualifikationsebene
Hierzu wird auf die Ausführungen in Buchst. b und c in der Antwort des Staats-
ministeriums des Innern, für Bau und Verkehr vom 05.05.2015 zur Frage 1 der 
Schriftlichen Anfrage der Abgeordneten Inge Aures (SPD) vom 25.03.2015 
(Drs. 17/6569 v. 17.06.2015) verwiesen.

 – Öffentlicher Gesundheitsdienst
Der Verteilung der Stellen des öffentlichen Gesundheitsdiensts werden Ein-
wohnerrichtwerte zugrunde gelegt. Diese Richtwerte, bei denen die im Haus-
haltsplan ausgewiesenen Stellen auf die Einwohner umgelegt werden, haben 
sich als geeignetes Hilfsmittel für die Personalplanung und -verteilung bewährt. 
Sie sind keine feste Größe und werden laufend den fachlichen Bedarfen und den 
Veränderungen der Stellen- oder Einwohnerzahlen angepasst. Auf der Basis der 
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zum 31.12.2022 zugewiesenen Stellen ergeben sich für das Personal des öffent-
lichen Gesundheitsdiensts folgende Einwohnerrichtwerte:

Sozialpädagogen und Sozialpädagoginnen: 1:29 000
Hygienekontrolleure und Hygienekontrolleurinnen: 1:36 000
Fachkräfte der Sozialmedizin und Technische Assistentinnen: 1:34 000.

 – Veterinärtechnischer Dienst
In der Veterinärverwaltung erfolgt die Zuteilung der Stellen für Veterinär-
assistenten und Veterinärassistentinnen auf der Grundlage eines für diesen 
Personenkreis erstellten Personalverteilungskonzepts. Jedem Landratsamt ist 
grundsätzlich mindestens ein Veterinärassistent oder eine Veterinärassistentin 
zugewiesen. Ein wesentliches Kriterium für die Stellenverteilung ist die Zahl der 
in den einzelnen Landkreisen gehaltenen Nutztiere.

 – Umweltverwaltung
Im Bereich des Naturschutzes sind 25 Landratsämter mit drei Stellen, 32 mit 
vier Stellen und 14 mit fünf Stellen ausgestattet.

Im Technischen Umweltschutz sind 14 Landratsämter mit zwei Stellen, 46 mit 
drei Stellen, neun Landratsämter mit vier Stellen sowie zwei Landratsämter mit 
3,5 Stellen ausgestattet.

Bei den fachkundigen Stellen für Wasserwirtschaft verfügen vier Landratsämter 
über drei Stellen, die übrigen Landratsämter über zwei Stellen (eine Stelle der 
dritten Qualifikationsebene und eine sog. Flussmeisterstelle).

Zusätzliche Stellen, wie z. B. 2020 die 42 neuen Stellen für Biodiversitätsberater, 
werden nach vom Staatsministerium für Umwelt und Verbraucherschutz fest-
gelegten fachlichen Kriterien verteilt.

 – Verbraucherschutz
Im Verbraucherschutz sind jedem Landratsamt drei Lebensmittelkontrolleure 
bzw. Lebensmittelkontrolleurinnen zugewiesen. Die darüber hinaus vorhandenen 
Stellen des technischen Überwachungsdiensts zum Schutz der Verbraucher 
verteilen die Regierungen nach Aufgabenschwerpunkten.

 – Örtliche Gutachterausschüsse
Für die örtlichen Gutachterausschüsse sind an jedem Landratsamt 0,5 Stellen 
für technische Fachkräfte (im Regelfall Ingenieure in einer für die Aufgabe ge-
eigneten Fachrichtung) vorgesehen. Durch Kooperationsvereinbarungen zwi-
schen den Landratsämtern können diese Stellen flächendeckend sachgerecht 
zugewiesen werden.

b. Stellenzuwächse

Im Haushalt 2016 waren für die Landratsämter in den Einzelplänen 03 A (Staats-
ministerium des Innern, für Bau und Verkehr – StMI), 12 (Staatsministerium für Um-
welt und Verbraucherschutz – StMUV) und 14 (Staatsministerium für Gesundheit und 
Pflege – StMGP) insgesamt 4 980,64 Stellen (ohne Stellen für Anwärter und Prak-
tikanten) ausgebracht. Im Haushalt 2022 sind 6 027,64 Stellen ausgebracht. Davon 
sind 2022 jedoch noch 243 Stellen aus dem Pakt für den öffentlichen Gesundheits-
dienst gesperrt. 25 Stellen wurden 2022 zum Landesamt für Gesundheit und Lebens-
mittelsicherheit (LGL) umgesetzt. Zum 31.12.2022 standen somit 5 759,64 Stellen zur 
Verfügung. Das Stellenplus im Umfang von 779 Stellen ergibt sich im Wesentlichen 
aus folgenden Mehrungen:
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 – Hygienekontrolleure und Hygienekontrolleurinnen: 95,5 Stellen
 – Fachkräfte der Sozialmedizin: 99 Stellen
 – Sozialpädagogische Fachkräfte: 59 Stellen

(Zu den Stellen für sozialpädagogische Fachkräfte:
Im Nachtragshaushalt – NHH – 2018 wurden 38 neue Stellen für sozial-
pädagogische Fachkräfte ausgebracht, davon waren 14,5 Stellen zur Besetzung 
mit Fachkräften der Sozialmedizin bestimmt.)

 – Technischer Umweltschutz: 51 Stellen
 – Naturschutz: 108 Stellen
 – Veterinäre: 54,5 Stellen
 – Veterinärassistenten: 31 Stellen
 – Amtsärzte: 171 Stellen
 – Verwaltungsbeamte: 108 Stellen

In diesen Stellenzuwächsen enthalten sind die in den Haushalten 2019 bis 2022 
zur allgemeinen Verstärkung der Landratsämter in den Einzelplänen 03 (Staats-
ministerium des Innern, für Sport und Integration), 12 (StMUV) und 14 (StMGP) je-
weils 70 Stellen überwiegend für Fachkräfte ausgebrachten Stellen. Diese wurden 
nach der Vorschlagsliste des Landkreistags entsprechend den von den Landrats-
ämtern mitgeteilten konkreten Bedarfen verteilt.

c. Soll-und Ist-Besetzung

Die Soll- und Ist-Besetzung der einzelnen Landratsämter zum Stand 31.12.2022 
kann beiliegender Übersicht mit 14 Tabellenblättern für die verschiedenen fach-
lichen Schwerpunkte und Qualifikationsebenen entnommen werden. Zu den An-
forderungen der Personalbewirtschaftung, dem Besetzungsgrad und dem Fehlen von 
sogenannten Springerstellen wird auf die Antwort des StMI vom 05.05.2015 zu den 
Fragen 2 und 3 der Schriftlichen Anfrage der Abgeordneten Inge Aures (SPD) vom 
25.03.2015 (Drs. 17/6569 v. 17.06.2015) verwiesen.

2.  Wie viele Planstellen für Personal pro Einwohner des Land-
kreises / der Stadt unterhält jeder Landrat / Oberbürgermeister Bay-
erns zur Bewältigung der ihm im staatlichen Wirkungskreis über-
tragenen Aufgaben (bitte für den jüngsten Stand, der komplett 
vorliegt, offenlegen, z. B. für den 31.12.2022)?

3.   Wie viele Planstellen für Personal pro Einwohner des Land-
kreises / der Stadt unterhält jeder Landrat / Oberbürgermeister 
Bayerns zur Bewältigung der ihm im eigenen Wirkungskreis ob-
liegenden Aufgaben (bitte für den in Frage 2 abgefragten Zeitraum 
offenlegen)?

Die Fragen 2 und 3 werden wegen des Sachzusammenhangs gemeinsam be-
antwortet.

Die Staatsregierung erfasst nicht die Personalausstattung der Landkreise, kreisfreien 
Städte und Großen Kreisstädte. Die Personalhoheit ist wesentlicher Bestandteil des 
kommunalen Selbstverwaltungsrechts. Zur Zuweisung von staatlichem Personal an 
die Landratsämter siehe Antwort zu Frage 1. Nicht erfasst ist dabei, in welchen kon-
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kreten Aufgabenbereichen staatliches oder kommunales Personal tätig ist. Staatliches 
Personal kann im Rahmen der Organisationshoheit der Landrätin oder des Landrats 
ebenso für kommunale Aufgaben eingesetzt werden wie kommunales Personal im 
Bereich der staatlichen Aufgaben. Die Frage kann daher mit vertretbarem Aufwand 
in der für die Beantwortung zur Verfügung stehenden Zeit nicht beantwortet werden.
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Anlage

Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Altötting 4,00 4,00
Bad Tölz-Wolfratshausen 4,00 1,25
Berchtesgadener Land 4,00 0,00
Dachau 0,00 0,00
Ebersberg 0,00 0,00
Eichstätt 0,00 0,00
Erding 0,00 0,00
Freising 0,00 0,00
Fürstenfeldbruck 0,00 0,00
Garmisch-Partenkirchen 0,00 0,00
Landsberg a.Lech 0,00 0,00
Miesbach ohne Umwelt 0,00
Mühldorf a.Inn 0,00 0,00
München  0,00 0,00
Neuburg-Schrobenhausen Geb.Dat. 0,00
Pfaffenhofen a.d.Ilm Geb.Dat. 0,00
Rosenheim Geb.Dat. 0,00
Starnberg Geb.Dat. 0,00
Traunstein Geb.Dat. 0,00
Weilheim-Schongau Geb.Dat. 0,00

Oberbayern 12,00 5,25

Deggendorf 4,00 4,00
Dingolfing-Landau 3,00 2,90
Freyung-Grafenau 3,00 3,50
Kelheim 4,00 4,00
Landshut 5,00 5,00
Passau 5,00 4,60
Regen 3,00 3,00
Rottal-Inn 4,00 3,20
Straubing-Bogen 4,00 4,00

Niederbayern 35,00 34,20

Amberg-Sulzbach 4,00 3,50
Cham 4,00 3,70
Neumarkt i.d.OPf. 4,00 4,25
Neustadt a.d.Waldnaab 3,00 3,00
Regensburg 5,00 4,50
Schwandorf 4,00 3,95
Tirschenreuth 3,00 2,75

Oberpfalz 27,00 25,65

Bamberg 4,00 4,00
Bayreuth 4,00 4,35
Coburg 3,00 3,20
Forchheim 4,00 3,50
Hof 3,00 3,00
Kronach 3,00 3,00
Kulmbach 3,00 3,00
Lichtenfels 3,00 3,00
Wunsiedel i.Fichtelgebirge 3,00 2,70

Oberfranken 30,00 29,75

Personalausstattung der Landratsämter zum Stand 31.12.2022

Verwaltungsdienst 4. QE
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Ansbach 5,00 4,55
Erlangen-Höchstadt 4,00 4,00
Fürth 4,00 3,75
Neustadt a.d.Aisch 5,00 3,80
Nürnberger Land 5,00 5,10
Roth 4,00 4,00
Weißenburg-Gunzenhausen 3,00 3,00

Mittelfranken 30,00 28,20

Aschaffenburg 5,00 5,00
Bad Kissingen 4,00 3,00
Bad Neustadt a.d.Saale 3,00 3,00
Haßberge 3,00 3,00
Kitzingen 3,00 2,80
Main-Spessart 4,00 3,00
Miltenberg 4,00 3,75
Schweinfurt 4,00 4,00
Würzburg 5,00 4,80

Unterfranken 35,00 32,35

Aichach-Friedberg 4,00 4,00
Augsburg 6,00 4,65
Dillingen a.d.Donau 3,00 3,00
Donau-Ries 4,00 4,25
Günzburg 4,00 3,75
Lindau (Bodensee) 3,00 3,00
Neu-Ulm 5,00 3,80
Oberallgäu 5,00 3,30
Ostallgäu 4,00 4,00
Unterallgäu 4,00 3,75

Schwaben 42,00 37,50
LRA gesamt 211,00 192,90
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Altötting 20,38 18,90 
Bad Tölz-Wolfratshausen 24,01 22,33 
Berchtesgadener Land 18,87 18,70 
Dachau 26,03 26,20 
Ebersberg 26,19 24,25 
Eichstätt 24,07 22,95 
Erding 23,75 21,65 
Freising 30,55 28,65 
Fürstenfeldbruck 35,92 32,13 
Garmisch-Partenkirchen 15,87 13,60 
Landsberg a.Lech 20,89 16,95 
Miesbach 18,88 16,55 
Mühldorf a.Inn 21,12 20,43 
München  65,16 52,95 
Neuburg-Schrobenhausen 16,62 15,05 
Pfaffenhofen a.d.Ilm 24,11 22,25 
Rosenheim 48,51 44,35 
Starnberg 25,57 23,00 
Traunstein 31,81 30,15 
Weilheim-Schongau 25,43 24,40 
Oberbayern 543,74 495,44

Deggendorf 20,35 20,80 
Dingolfing-Landau 18,39 17,00 
Freyung-Grafenau 15,50 14,01 
Kelheim 23,08 18,30 
Landshut 30,08 27,00 
Passau 35,89 33,21 
Regen 15,50 14,20 
Rottal-Inn 22,80 19,85 
Straubing-Bogen 19,16 19,55 
Niederbayern 200,75 183,92

Amberg-Sulzbach 18,80 18,15 
Cham 23,98 23,83 
Neumarkt i.d.OPf. 22,81 20,48 
Neustadt a.d.Waldnaab 17,83 15,53 
Regensburg 36,14 34,17 
Schwandorf 25,93 21,27 
Tirschenreuth 15,50 14,36 
Oberpfalz 160,99 147,79

Personalausstattung der Landratsämter zum Stand 31.12.2022

Verwaltungsdienst 3. QE
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Bamberg 27,54 28,77 
Bayreuth 19,50 19,70 
Coburg 15,50 15,48 
Forchheim 19,89 15,24 
Hof 18,85 15,60 
Kronach 15,50 15,30 
Kulmbach 15,50 15,19 
Lichtenfels 15,50 14,00 
Wunsiedel i.Fichtelgebirge 15,50 14,10 
Oberfranken 163,28 153,38

Ansbach 32,65 29,68 
Erlangen-Höchstadt 25,80 24,15 
Fürth 22,24 21,85 
Neustadt a.d.Aisch 19,07 17,95 
Nürnberger Land 31,89 28,50 
Roth 23,81 19,94 
Weißenburg-Gunzenhausen 16,80 13,60 
Mittelfranken 172,26 155,67

Aschaffenburg 31,95 31,15 
Bad Kissingen 18,05 17,95 
Bad Neustadt a.d. Saale 15,50 15,10 
Haßberge 15,97 15,65 
Kitzingen 15,96 15,30 
Main-Spessart 23,63 22,00 
Miltenberg 24,13 23,60 
Schweinfurt 21,68 19,15 
Würzburg 30,33 28,40 
Unterfranken 197,20 188,30

Aichach-Friedberg 24,34 21,57 
Augsburg 47,38 34,50 
Dillingen a.d.Donau 17,13 16,00 
Donau-Ries 22,68 19,50 
Günzburg 22,57 18,25 
Lindau (Bodensee) 15,50 10,40 
Neu-Ulm 29,12 24,40 
Oberallgäu 29,29 21,30 
Ostallgäu 26,52 23,00 
Unterallgäu 27,30 21,80 
Schwaben 261,83 210,72
LRA gesamt 1.700,05 1.535,22
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Altötting 10,29 9,45 
Bad Tölz-Wolfratshausen 12,20 10,90 
Berchtesgadener Land 9,58 9,63 
Dachau 13,06 11,25 
Ebersberg 13,05 12,85 
Eichstätt 12,14 8,80 
Erding 11,88 12,20 
Freising 15,38 11,75 
Fürstenfeldbruck 18,40 15,00 
Garmisch-Partenkirchen 8,10 6,25 
Landsberg a.Lech 10,55 10,25 
Miesbach 9,60 6,55 
Mühldorf a.Inn 10,57 8,25 
München  33,20 23,40 
Neuburg-Schrobenhausen 8,29 7,50 
Pfaffenhofen a.d.Ilm 12,12 12,05 
Rosenheim 25,00 21,92 
Starnberg 13,05 8,91 
Traunstein 16,36 16,10 
Weilheim-Schongau 12,98 9,50 
Oberbayern 275,80 232,51

Deggendorf 10,34 8,10 
Dingolfing-Landau 9,19 6,85 
Freyung-Grafenau 7,63 6,50 
Kelheim 11,61 9,00 
Landshut 15,09 13,65 
Passau 18,39 15,70 
Regen 7,50 8,35 
Rottal-Inn 11,64 7,85 
Straubing-Bogen 9,65 8,90 
Niederbayern 101,04 84,90

Amberg-Sulzbach 9,79 8,63 
Cham 12,34 10,72 
Neumarkt i.d.OPf. 11,45 10,30 
Neustadt a.d.Waldnaab 9,28 8,25 
Regensburg 18,49 16,10 
Schwandorf 13,22 11,13 
Tirschenreuth 7,16 7,50 
Oberpfalz 81,73 72,63

Bamberg 14,21 14,45 
Bayreuth 10,18 9,55 
Coburg 7,96 7,90 
Forchheim 10,18 8,50 
Hof 9,41 8,75 
Kronach 7,00 6,60 
Kulmbach 7,00 6,95 
Lichtenfels 7,00 5,60 
Wunsiedel i.Fichtelgebirge 7,00 6,85 
Oberfranken 79,94 75,15

Personalausstattung der Landratsämter zum Stand 31.12.2022

Verwaltungsdienst 1. und 2. QE
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Ansbach 16,97 12,60 
Erlangen-Höchstadt 13,10 11,65 
Fürth 11,16 9,00 
Neustadt a.d.Aisch 9,64 9,15 
Nürnberger Land 16,37 14,59 
Roth 12,22 7,20 
Weißenburg-Gunzenhausen 8,52 8,65 
Mittelfranken 87,98 72,84

Aschaffenburg 16,65 14,25 
Bad Kissingen 9,36 8,74 
Bad Neustadt a.d. Saale 7,78 7,00 
Haßberge 8,26 8,03 
Kitzingen 8,04 8,30 
Main-Spessart 12,31 13,75 
Miltenberg 12,54 9,55 
Schweinfurt 11,21 10,82 
Würzburg 15,66 14,55 
Unterfranken 101,81 94,99

Aichach-Friedberg 12,30 10,30 
Augsburg 23,98 19,90 
Dillingen a.d.Donau 8,63 5,55 
Donau-Ries 11,56 9,79 
Günzburg 11,37 6,70 
Lindau (Bodensee) 7,03 3,70 
Neu-Ulm 14,77 11,70 
Oberallgäu 14,91 8,00 
Ostallgäu 13,44 10,90 
Unterallgäu 13,71 13,50 
Schwaben 131,70 100,04
LRA gesamt 860,00 733,06
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Landratsamt Soll - Besetzung
Sozialpädagogen Ist - Besetzung davon Ist - Besetzung mit

Fachkräften der Sozialmedizin

Altötting 6,20 6,20 1,00 
Bad Tölz-Wolfratshausen 4,70 4,70 
Berchtesgadener Land 4,10 4,08 0,50 
Dachau 5,50 5,50 0,50 
Ebersberg 4,40 3,80 0,50 
Eichstätt 3,75 3,75 
Erding 4,60 4,50 
Freising 4,50 4,40 
Fürstenfeldbruck 5,10 4,05 
Garmisch-Partenkirchen 3,60 3,58 
Landsberg a.Lech 3,70 2,95 
Miesbach 4,20 3,65 0,50 
Mühldorf a.Inn 4,80 3,40 
München  7,00 5,85 
Neuburg-Schrobenhausen 4,20 3,13 
Pfaffenhofen a.d.Ilm 4,00 2,85 
Rosenheim 7,05 6,45 1,00 
Starnberg 4,45 3,15 
Traunstein 4,75 4,40 0,50 
Weilheim-Schongau 4,70 4,70 

Oberbayern 101,30 85,08 4,50

Deggendorf 4,00 4,15 0,50 
Dingolfing-Landau 3,00 3,00 0,15 
Freyung-Grafenau 3,00 3,00 1,45 
Kelheim 4,50 3,90 0,35 
Landshut 7,00 7,00 0,20 
Passau 8,00 7,85 0,70 
Regen 3,00 2,95 0,50 
Rottal-Inn 4,50 3,95 0,15 
Straubing-Bogen 5,00 4,85 0,10 

Niederbayern 45,75 40,65 4,10

Amberg-Sulzbach 5,15 4,92 0,40 
Cham 4,20 2,81 0,00 
Neumarkt i.d.OPf. 4,40 3,95 0,00 
Neustadt a.d.Waldnaab 4,50 4,36 0,00 
Regensburg 13,48 13,29 1,63 
Schwandorf 6,19 6,24 1,34 
Tirschenreuth 3,22 3,07 0,22 

Oberpfalz 41,14 38,64 3,59

Bamberg 7,50 6,15 
Bayreuth 6,00 5,05 
Coburg 5,00 4,25 
Forchheim 4,00 2,25 
Hof 4,75 3,35 
Kronach 3,00 3,00 
Kulmbach 3,50 3,50 
Lichtenfels 4,50 4,10 
Wunsiedel i.Fichtelgebirge 4,00 4,35 

Personalausstattung der Landratsämter zum Stand 31.12.2022

Sozialpädagogen und Sozialpädagoginnen
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Landratsamt Soll - Besetzung
Sozialpädagogen Ist - Besetzung davon Ist - Besetzung mit

Fachkräften der Sozialmedizin
Oberfranken 44,75 36,00 0,00

Ansbach 9,00 8,55 1,00 
Erlangen-Höchstadt 10,50 8,90 0,50 
Fürth 9,50 9,30 0,50 

Neustadt a.d.Aisch 3,75 4,20 0,90 
Nürnberger Land 6,75 6,20 1,00 
Roth 6,50 5,60 0,00 
Weißenburg-Gunzenhausen 4,25 3,20 0,00 

Mittelfranken 50,25 45,95 3,90

Aschaffenburg 8,00 7,48 1,00 
Bad Kissingen 4,00 4,00 
Bad Neustadt a.d.Saale 3,00 2,50 
Haßberge 5,00 4,50 0,50 
Kitzingen 4,00 3,25 
Main-Spessart 4,00 4,00 
Miltenberg 5,00 4,90 
Schweinfurt 5,00 4,20 
Würzburg 9,50 8,05 

Unterfranken 49,50 42,88 1,50

Aichach-Friedberg 4,50 4,06 
Augsburg 9,00 6,41 1,21 
Dillingen a.d.Donau 3,50 2,60 0,50 
Donau-Ries 4,50 3,30 
Günzburg 5,00 3,00 0,50 
Lindau (Bodensee) 3,75 2,35 
Neu-Ulm 6,00 3,40 
Oberallgäu 9,00 7,50 0,60 
Ostallgäu 6,75 4,24 0,19 
Unterallgäu 4,00 3,75 
Schwaben 56,00 40,61 3,00
LRA gesamt 388,69 329,81 20,59

Bayerischer Landtag    18. Wahlperiode  Seite 13 / 34 Drucksache 18 / 28380



Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Altötting 2,75 2,12
Bad Tölz-Wolfratshausen 3,55 3,55
Berchtesgadener Land 2,10 2,10
Dachau 4,10 3,95
Ebersberg 2,75 2,75
Eichstätt 3,00 3,00
Erding 3,60 3,30
Freising 5,00 5,00
Fürstenfeldbruck 5,50 5,40
Garmisch-Partenkirchen 2,50 2,25
Landsberg a.Lech 3,50 3,50
Miesbach 2,50 2,45
Mühldorf a.Inn 3,50 3,50
München  9,50 8,50
Neuburg-Schrobenhausen 2,50 2,50
Pfaffenhofen a.d.Ilm 2,00 1,65
Rosenheim 8,65 8,60
Starnberg 2,75 2,50
Traunstein 3,75 3,50
Weilheim-Schongau 5,00 5,00
Oberbayern 78,50 75,12

Deggendorf 3,50 4,00
Dingolfing-Landau 3,00 3,15
Freyung-Grafenau 2,50 3,95
Kelheim 3,50 3,15
Landshut 6,50 6,70
Passau 7,00 6,30
Regen 2,50 3,00
Rottal-Inn 3,50 3,63
Straubing-Bogen 4,50 4,60
Niederbayern 37,00 38,48

Amberg-Sulzbach 3,70 4,25
Cham 2,40 1,95
Neumarkt i.d.OPf. 2,50 2,50
Neustadt a.d.Waldnaab 3,60 4,50
Regensburg 7,40 6,66
Schwandorf 2,75 1,48
Tirschenreuth 2,40 2,78
Oberpfalz 24,75 24,12

Bamberg 6,50 4,60
Bayreuth 5,00 4,40
Coburg 3,50 3,10
Forchheim 3,20 3,18
Hof 4,14 4,60
Kronach 1,96 1,30
Kulmbach 2,10 2,00
Lichtenfels 1,96 2,50
Wunsiedel i.Fichtelgebirge 2,14 2,50
Oberfranken 30,50 28,18

Personalausstattung der Landratsämter zum Stand 31.12.2022

Fachkräfte der Sozialmedizin
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Ansbach 3,75 3,60
Erlangen-Höchstadt 5,00 2,25
Fürth 4,00 4,80
Neustadt a.d.Aisch 3,25 2,90
Nürnberger Land 4,00 4,75
Roth 3,00 3,70
Weißenburg-Gunzenhausen 2,00 2,40
Mittelfranken 25,00 24,40

Aschaffenburg 6,50 6,50
Bad Kissingen 2,21 2,21
Bad Neustadt a.d.Saale 3,20 3,20
Haßberge 2,50 2,50
Kitzingen 2,50 2,50
Main-Spessart 3,00 3,00
Miltenberg 2,85 2,85
Schweinfurt 5,50 5,50
Würzburg 7,99 7,78
Unterfranken 36,25 36,04

Aichach-Friedberg 3,00 2,05
Augsburg 5,25 4,95
Dillingen a.d.Donau 1,75 2,10
Donau-Ries 3,00 2,70
Günzburg 2,00 2,50
Lindau (Bodensee) 1,50 1,25
Neu-Ulm 4,25 4,30
Oberallgäu 5,25 5,05
Ostallgäu 3,50 4,22
Unterallgäu 3,50 2,25
Schwaben 33,00 31,37
LRA gesamt 265,00 257,71
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Altötting 
Bad Tölz-Wolfratshausen
Berchtesgadener Land
Dachau 
Ebersberg 0,50 0,50 
Eichstätt 1,00 1,00 
Erding 0,50 0,50 
Freising 
Fürstenfeldbruck 
Garmisch-Partenkirchen 
Landsberg a.Lech
Miesbach 0,50 0,50 
Mühldorf a.Inn 
München  
Neuburg-Schrobenhausen 1,00 1,00 
Pfaffenhofen a.d.Ilm 1,00 1,00 
Rosenheim
Starnberg 
Traunstein 0,50 0,50 
Weilheim-Schongau 
Oberbayern 5,00 5,00

Deggendorf 
Dingolfing-Landau 
Freyung-Grafenau 
Kelheim 
Landshut 
Passau
Regen
Rottal-Inn
Straubing-Bogen 
Niederbayern 0,00 0,00

Amberg-Sulzbach 0,00 0,00 
Cham 0,00 0,00 
Neumarkt i.d.OPf. 0,00 0,00 
Neustadt a.d.Waldnaab 0,00 0,00 
Regensburg 1,00 0,52 
Schwandorf 1,00 0,50 
Tirschenreuth 0,00 0,00 
Oberpfalz 2,00 1,02

Bamberg 1,00 1,00 
Bayreuth
Coburg 
Forchheim 
Hof 
Kronach 1,00 1,00 
Kulmbach 1,00 1,00 
Lichtenfels 
Wunsiedel i.Fichtelgebirge
Oberfranken 3,00 3,00

Personalausstattung der Landratsämter zum Stand 31.12.2022

Technische Assistentinnen
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Ansbach 1,25 1,25 
Erlangen-Höchstadt 0,75 0,75 
Fürth 1,00 1,00 
Neustadt a.d.Aisch 0,00 0,00 
Nürnberger Land 0,00 0,00 
Roth 0,75 0,75 
Weißenburg-Gunzenhausen 0,00 0,00 
Mittelfranken 3,75 3,75

Aschaffenburg 0,00 0,00 
Bad Kissingen 0,50 0,50 
Bad Neustadt a.d.Saale 0,00 0,00 
Haßberge 0,00 0,00 
Kitzingen 0,50 0,50 
Main-Spessart 0,00 0,00 
Miltenberg 0,50 0,50 
Schweinfurt 0,00 0,00 
Würzburg 0,75 0,75 
Unterfranken 2,25 2,25

Aichach-Friedberg 
Augsburg 
Dillingen a.d.Donau 
Donau-Ries
Günzburg
Lindau (Bodensee) 
Neu-Ulm 
Oberallgäu
Ostallgäu 
Unterallgäu 
Schwaben 0,00 0,00 
LRA gesamt 16,00 15,02
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Altötting 4,00 3,60 
Bad Tölz-Wolfratshausen 3,00 3,00 
Berchtesgadener Land 3,00 2,50 
Dachau 4,00 3,70 
Ebersberg 4,00 4,00 
Eichstätt 4,00 4,00 
Erding 4,00 4,00 
Freising 4,00 3,65 
Fürstenfeldbruck 6,00 5,80 
Garmisch-Partenkirchen 4,00 4,00 
Landsberg a.Lech 3,00 3,00 
Miesbach 4,00 4,00 
Mühldorf a.Inn 4,00 3,60 
München  8,00 7,00 
Neuburg-Schrobenhausen 3,00 2,75 
Pfaffenhofen a.d.Ilm 4,00 4,00 
Rosenheim 7,00 6,75 
Starnberg 3,00 2,00 
Traunstein 6,00 6,00 
Weilheim-Schongau 4,00 4,00 
Oberbayern 86,00 81,35

Deggendorf 3,50 2,30 
Dingolfing-Landau 2,00 2,00 
Freyung-Grafenau 2,00 2,00 
Kelheim 3,00 3,00 
Landshut 6,00 4,50 
Passau 7,00 7,00 
Regen 3,00 3,00 
Rottal-Inn 3,00 3,00 
Straubing-Bogen 4,00 3,00 
Niederbayern 33,50 29,80

Amberg-Sulzbach 3,75 3,65 
Cham 4,30 4,85 
Neumarkt i.d.OPf. 3,50 3,25 
Neustadt a.d.Waldnaab 3,50 2,70 
Regensburg 9,00 6,59 
Schwandorf 4,30 3,80 
Tirschenreuth 2,00 2,00 
Oberpfalz 30,50 26,84

Bamberg 6,00 5,50 
Bayreuth 5,00 4,90 
Coburg 4,00 4,50 
Forchheim 4,00 3,50 
Hof 4,00 4,00 
Kronach 3,00 3,00 
Kulmbach 3,00 3,00 
Lichtenfels 3,00 3,00 
Wunsiedel i.Fichtelgebirge 3,00 3,00 
Oberfranken 35,00 34,40

Personalausstattung der Landratsämter zum Stand 31.12.2022

Hygienekontrolleure
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Ansbach 6,40 5,40 
Erlangen-Höchstadt 7,00 7,00 
Fürth 7,00 6,00 
Neustadt a.d.Aisch 2,50 2,70 
Nürnberger Land 5,00 5,00 
Roth 4,00 4,00 
Weißenburg-Gunzenhausen 3,10 3,50 
Mittelfranken 35,00 33,60

Aschaffenburg 7,00 6,85 
Bad Kissingen 3,00 3,00 
Bad Neustadt a.d.Saale 2,00 2,00 
Haßberge 2,00 2,00 
Kitzingen 3,00 3,00 
Main-Spessart 4,00 4,00 
Miltenberg 3,50 3,50 
Schweinfurt 4,00 4,00 
Würzburg 8,00 8,00 
Unterfranken 36,50 36,35

Aichach-Friedberg 4,00 4,00 
Augsburg 6,00 6,00 
Dillingen a.d.Donau 3,00 3,00 
Donau-Ries 4,00 2,55 
Günzburg 3,00 1,65 
Lindau (Bodensee) 3,00 3,00 
Neu-Ulm 5,00 5,00 
Oberallgäu 6,00 5,90 
Ostallgäu 5,00 5,00 
Unterallgäu 4,00 3,90 
Schwaben 43,00 40,00 
LRA gesamt 299,50 282,34
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Altötting 1,000 1,000 
Bad Tölz-Wolfratshausen 1,000 0,850 
Berchtesgadener Land 1,000 1,000 
Dachau 1,000 1,000 
Ebersberg 2,000 1,000 
Eichstätt 1,000 1,000 
Erding 4,000 3,000 
Freising 1,000 1,000 
Fürstenfeldbruck 2,000 1,000 
Garmisch-Partenkirchen 1,000 1,000 
Landsberg a.Lech 1,000 0,000 
Miesbach 1,000 1,000 
Mühldorf a.Inn 2,000 1,800 
München  1,000 1,000 
Neuburg-Schrobenhausen 1,000 1,000 
Pfaffenhofen a.d.Ilm 1,000 0,850 
Rosenheim 3,000 3,000 
Starnberg 1,000 0,250 
Traunstein 2,000 2,000 
Weilheim-Schongau 2,000 1,850 
Oberbayern 30,00 24,60

Deggendorf 2,00 1,00 
Dingolfing-Landau 2,00 1,35 
Freyung-Grafenau 1,00 1,00 
Kelheim 1,00 0,75 
Landshut 2,00 1,80 
Passau 3,00 2,00 
Regen 2,00 2,10 
Rottal-Inn 3,00 3,00 
Straubing-Bogen 1,00 1,00 
Niederbayern 17,00 14,00

Amberg-Sulzbach 1,00 1,00 
Cham 3,00 2,00 
Neumarkt i.d.OPf. 2,00 2,00 
Neustadt a.d.Waldnaab 2,00 2,00 
Regensburg 1,00 1,00 
Schwandorf 1,00 1,00 
Tirschenreuth 1,00 1,00 
Oberpfalz 11,00 10,00

Bamberg 1,00 0,80 
Bayreuth 2,00 1,00 
Coburg 1,00 0,80 
Forchheim 1,00 0,60 
Hof 1,00 1,00 
Kronach 1,00 0,75 
Kulmbach 1,00 0,75 
Lichtenfels 2,00 1,25 
Wunsiedel i.Fichtelgebirge 1,00 1,00 
Oberfranken 11,00 7,95

Personalausstattung der Landratsämter zum Stand 31.12.2022

Veterinärassistenten
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Ansbach 2,50 2,50 
Erlangen-Höchstadt 0,50 0,50 
Fürth 0,50 0,50 
Neustadt a.d.Aisch 1,00 1,00 
Nürnberger Land 1,00 1,00 
Roth 1,00 1,00 
Weißenburg-Gunzenhausen 2,00 1,00 
Mittelfranken 8,50 7,50

Aschaffenburg 1,00 1,00 
Bad Kissingen 1,00 1,00 
Bad Neustadt a.d.Saale 1,00 1,00 
Haßberge 1,00 1,00 
Kitzingen 1,00 1,00 
Main-Spessart 1,00 1,00 
Miltenberg 0,80 0,80 
Schweinfurt 0,70 0,70 
Würzburg 1,00 1,00 
Unterfranken 8,50 8,50

Aichach-Friedberg 1,00 1,00 
Augsburg 2,00 2,00 
Dillingen a.d.Donau 2,00 1,00 
Donau-Ries 2,00 2,00 
Günzburg 1,00 1,00 
Lindau (Bodensee) 1,00 0,80 
Neu-Ulm 2,00 1,00 
Oberallgäu 3,00 2,75 
Ostallgäu 3,00 1,75 
Unterallgäu 3,00 3,00 
Schwaben 20,00 16,30 
LRA gesamt 106,00 88,85
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Altötting 4,000 3,875 
Bad Tölz-Wolfratshausen 5,000 4,900 
Berchtesgadener Land 6,000 5,750 
Dachau 5,000 3,700 
Ebersberg 4,000 4,000 
Eichstätt 4,500 4,500 
Erding 5,000 5,000 
Freising 4,000 4,000 
Fürstenfeldbruck 5,000 5,000 
Garmisch-Partenkirchen 5,000 4,650 
Landsberg a.Lech 4,000 3,800 
Miesbach 5,000 5,000 
Mühldorf a.Inn 4,000 4,000 
München  9,000 8,900 
Neuburg-Schrobenhausen 4,500 4,500 
Pfaffenhofen a.d.Ilm 4,000 4,000 
Rosenheim 8,000 7,250 
Starnberg 3,000 3,000 
Traunstein 6,000 5,650 
Weilheim-Schongau 3,000 3,000 
Oberbayern 98,00 94,48

Deggendorf 4,00 3,75 
Dingolfing-Landau 4,00 3,75 
Freyung-Grafenau 4,00 4,00 
Kelheim 4,00 4,00 
Landshut 4,00 3,00 
Passau 6,00 5,50 
Regen 4,00 3,45 
Rottal-Inn 5,00 4,00 
Straubing-Bogen 4,00 4,00 
Niederbayern 39,00 35,45

Amberg-Sulzbach 4,00 3,30 
Cham 7,00 7,00 
Neumarkt i.d.OPf. 5,00 5,00 
Neustadt a.d.Waldnaab 4,00 4,00 
Regensburg 6,00 4,90 
Schwandorf 7,00 6,45 
Tirschenreuth 5,00 4,60 
Oberpfalz 38,00 35,25

Bamberg 6,00 5,20 
Bayreuth 5,00 5,00 
Coburg 4,00 2,43 
Forchheim 6,00 4,95 
Hof 5,00 4,50 
Kronach 4,00 4,00 
Kulmbach 4,00 3,80 
Lichtenfels 3,00 2,00 
Wunsiedel i.Fichtelgebirge 4,00 2,85 
Oberfranken 41,00 34,73

Personalausstattung der Landratsämter zum Stand 31.12.2022

Lebensmittelkontrolleure
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Ansbach 7,00 6,25 
Erlangen-Höchstadt 5,00 4,10 
Fürth 3,00 3,00 
Neustadt a.d.Aisch 4,00 3,70 
Nürnberger Land 7,00 7,00 
Roth 5,00 5,00 
Weißenburg-Gunzenhausen 4,00 4,00 
Mittelfranken 35,50 33,05

Aschaffenburg 6,00 5,00 
Bad Kissingen 5,00 4,50 
Bad Neustadt a.d.Saale 4,00 4,00 
Haßberge 4,00 3,90 
Kitzingen 5,00 5,00 
Main-Spessart 5,00 4,85 
Miltenberg 5,00 5,00 
Schweinfurt 4,00 3,70 
Würzburg 6,00 5,15 
Unterfranken 44,00 41,10

Aichach-Friedberg 5,00 4,75 
Augsburg 7,00 5,75 
Dillingen a.d.Donau 4,00 3,50 
Donau-Ries 5,00 2,70 
Günzburg 5,00 4,05 
Lindau (Bodensee) 3,00 1,10 
Neu-Ulm 6,00 5,00 
Oberallgäu 5,00 5,00 
Ostallgäu 5,00 3,95 
Unterallgäu 6,00 5,00 
Schwaben 51,00 40,80 
LRA gesamt 346,50 314,85

Bayerischer Landtag    18. Wahlperiode  Seite 23 / 34 Drucksache 18 / 28380



Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Altötting 3,00 3,00 
Bad Tölz-Wolfratshausen 5,00 3,00 
Berchtesgadener Land 5,00 2,80 
Dachau 3,00 3,00 
Ebersberg 3,00 3,00 
Eichstätt 3,00 2,00 
Erding 3,00 3,00 
Freising 4,00 3,00 
Fürstenfeldbruck 3,00 2,90 
Garmisch-Partenkirchen 5,00 2,95 
Landsberg a.Lech 4,00 3,00 
Miesbach 4,00 2,00 
Mühldorf a.Inn 4,00 3,00 
München  3,00 1,60 
Neuburg-Schrobenhausen 4,00 2,80 
Pfaffenhofen a.d.Ilm 3,00 2,00 
Rosenheim 5,00 4,52 
Starnberg 3,00 3,00 
Traunstein 5,00 4,80 
Weilheim-Schongau 5,00 4,15 
Oberbayern 77,00 59,52

Deggendorf 4,00 3,60 
Dingolfing-Landau 4,00 3,35 
Freyung-Grafenau 4,00 2,75 
Kelheim 4,00 2,80 
Landshut 4,00 4,00 
Passau 4,00 3,00 
Regen 4,00 4,00 
Rottal-Inn 4,00 4,00 
Straubing-Bogen 5,00 4,20 
Niederbayern 37,00 31,70

Amberg-Sulzbach 4,00 4,30 
Cham 4,00 4,00 
Neumarkt i.d.OPf. 4,00 4,00 
Neustadt a.d.Waldnaab 4,00 4,05 
Regensburg 5,00 4,00 
Schwandorf 3,00 2,60 
Tirschenreuth 4,00 3,33 
Oberpfalz 28,00 26,28

Bamberg 5,00 3,70 
Bayreuth 4,00 2,75 
Coburg 3,00 1,70 
Forchheim 5,00 3,75 
Hof 3,00 3,00 
Kronach 3,00 2,00 
Kulmbach 3,00 3,75 
Lichtenfels 3,00 3,00 
Wunsiedel i.Fichtelgebirge 3,00 2,93 
Oberfranken 32,00 26,58

Personalausstattung der Landratsämter zum Stand 31.12.2022

Fachkräfte Naturschutz
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Ansbach 5,00 4,75 
Erlangen-Höchstadt 3,00 3,00 
Fürth 3,00 3,00 
Neustadt a.d.Aisch 4,00 2,50 
Nürnberger Land 3,00 3,00 
Roth 4,00 3,00 
Weißenburg-Gunzenhausen 4,00 3,20 
Mittelfranken 26,00 22,45

Aschaffenburg 4,00 3,80 
Bad Kissingen 5,00 4,85 
Bad Neustadt a.d.Saale 5,00 4,55 
Haßberge 5,00 4,10 
Kitzingen 4,00 3,75 
Main-Spessart 4,00 3,40 
Miltenberg 3,00 3,00 
Schweinfurt 3,00 3,00 
Würzburg 4,00 3,90 
Unterfranken 37,00 34,35

Aichach-Friedberg 4,00 2,90 
Augsburg 3,00 3,00 
Dillingen a.d.Donau 4,00 2,85 
Donau-Ries 4,00 4,00 
Günzburg 3,00 2,00 
Lindau (Bodensee) 3,00 3,00 
Neu-Ulm 3,00 2,90 
Oberallgäu 4,00 3,00 
Ostallgäu 4,00 3,25 
Unterallgäu 4,00 4,00 
Schwaben 36,00 30,90 
LRA gesamt 273,00 231,78
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Altötting 5,00 3,58 
Bad Tölz-Wolfratshausen 3,00 2,60 
Berchtesgadener Land 2,00 2,00 
Dachau 3,00 3,00 
Ebersberg 2,00 2,00 
Eichstätt 3,00 3,00 
Erding 2,00 2,00 
Freising 3,00 3,00 
Fürstenfeldbruck 2,00 2,00 
Garmisch-Partenkirchen 2,00 2,00 
Landsberg a.Lech 3,00 2,85 
Miesbach 3,00 2,75 
Mühldorf a.Inn 3,00 1,85 
München  3,00 2,90 
Neuburg-Schrobenhausen 2,00 2,00 
Pfaffenhofen a.d.Ilm 3,00 2,00 
Rosenheim 3,00 3,00 
Starnberg 3,00 2,88 
Traunstein 3,00 3,00 
Weilheim-Schongau 3,00 2,00 
Oberbayern 56,00 50,41

Deggendorf 2,00 1,60 
Dingolfing-Landau 3,00 3,00 
Freyung-Grafenau 3,00 3,00 
Kelheim 3,00 2,00 
Landshut 4,00 2,00 
Passau 4,00 2,90 
Regen 3,00 2,75 
Rottal-Inn 3,00 3,00 
Straubing-Bogen 3,00 3,00 
Niederbayern 28,00 23,25

Amberg-Sulzbach 3,00 2,75 
Cham 3,00 2,00 
Neumarkt i.d.OPf. 3,00 2,00 
Neustadt a.d.Waldnaab 4,00 3,00 
Regensburg 3,00 2,00 
Schwandorf 4,00 4,00 
Tirschenreuth 3,00 3,00 
Oberpfalz 23,00 18,75

Bamberg 2,00 1,29 
Bayreuth 3,00 3,50 
Coburg 3,00 2,00 
Forchheim 3,00 2,45 
Hof 3,00 3,50 
Kronach 3,00 2,75 
Kulmbach 3,00 2,50 
Lichtenfels 2,00 2,00 
Wunsiedel i.Fichtelgebirge 3,00 2,70 
Oberfranken 25,00 22,69

Personalausstattung der Landratsämter zum Stand 31.12.2022

Fachkräfte Technischer Umweltschutz
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Ansbach 3,00 3,00 
Erlangen-Höchstadt 2,00 1,90 
Fürth 2,00 2,00 
Neustadt a.d.Aisch 3,50 3,00 
Nürnberger Land 3,00 2,00 
Roth 3,00 2,85 
Weißenburg-Gunzenhausen 3,00 2,25 
Mittelfranken 19,50 17,00

Aschaffenburg 3,50 3,50 
Bad Kissingen 3,00 3,00 
Bad Neustadt a.d.Saale 3,00 2,80 
Haßberge 3,00 3,00 
Kitzingen 3,00 3,00 
Main-Spessart 3,00 2,50 
Miltenberg 4,00 4,00 
Schweinfurt 3,00 3,00 
Würzburg 4,00 3,00 
Unterfranken 29,50 27,80

Aichach-Friedberg 3,00 3,00 
Augsburg 4,00 3,25 
Dillingen a.d.Donau 2,00 1,00 
Donau-Ries 4,00 2,00 
Günzburg 3,00 2,00 
Lindau (Bodensee) 2,00 2,20 
Neu-Ulm 4,00 3,00 
Oberallgäu 3,00 1,75 
Ostallgäu 3,00 2,00 
Unterallgäu 3,00 3,00 
Schwaben 31,00 23,20 
LRA gesamt 212,00 183,10
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Altötting 1,00 1,00 
Bad Tölz-Wolfratshausen 2,00 1,00 
Berchtesgadener Land 1,00 1,00 
Dachau 1,00 1,00 
Ebersberg 2,00 1,00 
Eichstätt 1,00 1,00 
Erding 1,00 1,00 
Freising 1,00 1,00 
Fürstenfeldbruck 1,00 0,80 
Garmisch-Partenkirchen 1,00 1,00 
Landsberg a.Lech 1,00 1,00 
Miesbach 1,00 1,00 
Mühldorf a.Inn 1,00 1,00 
München  2,00 1,85 
Neuburg-Schrobenhausen 1,00 1,00 
Pfaffenhofen a.d.Ilm 1,00 1,00 
Rosenheim 1,00 0,90 
Starnberg 2,00 1,00 
Traunstein 1,00 1,00 
Weilheim-Schongau 1,00 1,00 
Oberbayern 24,00 20,55

Deggendorf 1,00 1,00 
Dingolfing-Landau 1,00 1,00 
Freyung-Grafenau 1,00 0,85 
Kelheim 1,00 1,00 
Landshut 1,00 1,00 
Passau 1,00 1,00 
Regen 1,00 1,00 
Rottal-Inn 1,00 1,00 
Straubing-Bogen 1,00 1,00 
Niederbayern 9,00 8,85

Amberg-Sulzbach 1,00 1,00 
Cham 1,00 1,00 
Neumarkt i.d.OPf. 1,00 0,85 
Neustadt a.d.Waldnaab 1,00 1,00 
Regensburg 1,00 1,00 
Schwandorf 1,00 1,00 
Tirschenreuth 1,00 1,50 
Oberpfalz 7,00 7,35

Bamberg 1,00 1,00 
Bayreuth 1,00 1,00 
Coburg 1,00 0,74 
Forchheim 1,00 1,00 
Hof 1,00 0,90 
Kronach 1,00 1,00 
Kulmbach 1,00 1,00 
Lichtenfels 1,00 1,00 
Wunsiedel i.Fichtelgebirge 1,00 1,00 
Oberfranken 9,00 8,64

Personalausstattung der Landratsämter zum Stand 31.12.2022

Fachkräfte Wasserwirtschaft
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Ansbach 1,00 1,00 
Erlangen-Höchstadt 1,00 1,00 
Fürth 1,00 1,00 
Neustadt a.d.Aisch 1,00 1,00 
Nürnberger Land 1,00 1,00 
Roth 1,00 1,00 
Weißenburg-Gunzenhausen 1,00 1,00 
Mittelfranken 7,00 7,00

Aschaffenburg 1,00 1,00 
Bad Kissingen 1,00 1,00 
Bad Neustadt a.d.Saale 1,00 1,00 
Haßberge 1,00 0,75 
Kitzingen 1,00 1,00 
Main-Spessart 1,00 1,00 
Miltenberg 1,00 0,80 
Schweinfurt 1,00 1,00 
Würzburg 1,00 1,00 
Unterfranken 9,00 8,55

Aichach-Friedberg 1,00 1,00 
Augsburg 1,00 1,00 
Dillingen a.d.Donau 1,00 0,75 
Donau-Ries 1,00 1,00 
Günzburg 1,00 1,00 
Lindau (Bodensee) 1,00 0,90 
Neu-Ulm 1,00 1,00 
Oberallgäu 1,00 1,00 
Ostallgäu 1,00 1,00 
Unterallgäu 1,00 1,00 
Schwaben 10,00 9,65 
LRA gesamt 75,00 70,59
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Altötting 1,00 0,00 
Bad Tölz-Wolfratshausen 1,00 1,00 
Berchtesgadener Land 1,00 1,00 
Dachau 1,00 1,00 
Ebersberg 1,00 1,00 
Eichstätt 1,00 1,00 
Erding 1,00 0,00 
Freising 1,00 1,00 
Fürstenfeldbruck 1,00 1,00 
Garmisch-Partenkirchen 1,00 0,80 
Landsberg a.Lech 1,00 1,00 
Miesbach 1,00 1,00 
Mühldorf a.Inn 1,00 1,00 
München  1,00 1,00 
Neuburg-Schrobenhausen 1,00 1,00 
Pfaffenhofen a.d.Ilm 1,00 1,00 
Rosenheim 1,00 1,00 
Starnberg 1,00 1,00 
Traunstein 1,00 0,80 
Weilheim-Schongau 1,00 1,00 
Oberbayern 20,00 17,60

Deggendorf 1,00 1,00 
Dingolfing-Landau 1,00 0,80 
Freyung-Grafenau 1,00 0,60 
Kelheim 1,00 1,00 
Landshut 1,00 1,00 
Passau 1,00 0,00 
Regen 0,00 0,00 
Rottal-Inn 1,00 1,00 
Straubing-Bogen 1,00 1,00 
Niederbayern 8,00 6,40

Amberg-Sulzbach 1,00 1,00 
Cham 1,00 1,00 
Neumarkt i.d.OPf. 1,00 1,00 
Neustadt a.d.Waldnaab 1,00 1,00 
Regensburg 1,00 1,00 
Schwandorf 1,00 1,00 
Tirschenreuth 1,00 1,00 
Oberpfalz 7,00 7,00

Bamberg 1,00 1,00 
Bayreuth 1,00 1,00 
Coburg 1,00 1,00 
Forchheim 1,00 1,00 
Hof 1,00 1,00 
Kronach 1,00 1,00 
Kulmbach 1,00 1,00 
Lichtenfels 1,00 1,00 
Wunsiedel i.Fichtelgebirge 1,00 1,00 
Oberfranken 9,00 9,00

Personalausstattung der Landratsämter zum Stand 31.12.2022

Flussmeister
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Ansbach 1,00 1,00 
Erlangen-Höchstadt 1,00 1,00 
Fürth 1,00 1,00 
Neustadt a.d.Aisch 1,00 1,00 
Nürnberger Land 1,00 1,00 
Roth 1,00 1,00 
Weißenburg-Gunzenhausen 1,00 1,00 
Mittelfranken 7,00 7,00

Aschaffenburg 1,00 1,00 
Bad Kissingen 1,00 1,00 
Bad Neustadt a.d.Saale 1,00 0,80 
Haßberge 1,00 1,00 
Kitzingen 1,00 1,00 
Main-Spessart 1,00 1,00 
Miltenberg 1,00 1,00 
Schweinfurt 1,00 1,00 
Würzburg 1,00 1,00 
Unterfranken 9,00 8,80

Aichach-Friedberg 1,00 0,70 
Augsburg 1,00 1,00 
Dillingen a.d.Donau 1,00 1,00 
Donau-Ries 1,00 1,00 
Günzburg 1,00 1,00 
Lindau (Bodensee) 1,00 1,00 
Neu-Ulm 1,00 1,00 
Oberallgäu 1,00 1,00 
Ostallgäu 1,00 1,00 
Unterallgäu 1,00 1,00 
Schwaben 10,00 9,70 
LRA gesamt 70,00 65,50
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Personalausstattung der Landratsämter zum Stand 31.12.2022

Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Altötting 0,50 0,20 

Bad Tölz-Wolfratshausen 0,50 0,50 

Berchtesgadener Land 0,50 0,50 

Dachau 0,50 0,50 

Ebersberg 0,50 0,50 

Eichstätt 0,50 0,50 

Erding 0,50 0,50 

Freising 0,50 0,50 

Fürstenfeldbruck 0,50 0,50 

Garmisch-Partenkirchen 0,50 0,50 

Landsberg a.Lech 0,50 0,50 

Miesbach 0,50 0,50 

Mühldorf a.Inn 0,50 0,20 

München  1,00 0,00 

Neuburg-Schrobenhausen 0,50 0,50 

Pfaffenhofen a.d.Ilm 0,50 0,50 

Rosenheim 0,50 0,50 

Starnberg 0,50 0,00 

Traunstein 0,50 0,50 

Weilheim-Schongau 0,50 0,50 

Oberbayern 10,50 8,40

Deggendorf 0,50 0,50 

Dingolfing-Landau 0,50 0,50 

Freyung-Grafenau 0,50 0,50 

Kelheim 0,50 0,50 

Landshut 0,50 0,50 

Passau 0,50 0,50 

Regen 0,50 0,50 

Rottal-Inn 0,50 0,50 

Straubing-Bogen 0,50 0,50 

Niederbayern 4,50 4,50

Amberg-Sulzbach 0,50 0,50 

Cham 0,50 0,50 

Neumarkt i.d.OPf. 0,50 0,50 

Neustadt a.d.Waldnaab 0,50 0,50 

Regensburg 0,50 0,50 

Schwandorf 0,50 0,50 

Tirschenreuth 0,50 0,50 

Oberpfalz 3,50 3,50

örtliche Gutachterausschüsse
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Landratsamt Soll - Besetzung Ist - Besetzung

Bamberg 0,50 0,38 

Bayreuth 0,50 0,00 

Coburg 0,50 0,50 

Forchheim 0,50 0,38 

Hof 0,50 0,50 

Kronach 0,50 0,50 

Kulmbach 0,50 0,50 

Lichtenfels 0,50 0,50 

Wunsiedel i.Fichtelgebirge 0,50 0,00 

Oberfranken 4,50 3,25

Ansbach 0,50 1,00 

Erlangen-Höchstadt 0,50 1,00 

Fürth 0,50 1,00 

Neustadt a.d.Aisch 0,50 1,00 

Nürnberger Land 0,50 1,00 

Roth 0,50 1,00 

Weißenburg-Gunzenhausen 0,50 1,00 

Mittelfranken 3,50 7,00

Aschaffenburg 0,50 0,50 

Bad Kissingen 0,50 0,50 

Bad Neustadt a.d.Saale 0,50 0,50 

Haßberge 0,50 0,50 

Kitzingen 0,50 0,50 

Main-Spessart 0,50 0,50 

Miltenberg 0,50 0,50 

Schweinfurt 0,50 0,50 

Würzburg 0,50 0,50 

Unterfranken 4,50 4,50

Aichach-Friedberg 0,50 0,00 

Augsburg 0,50 0,00 

Dillingen a.d.Donau 0,50 0,50 

Donau-Ries 0,50 0,50 

Günzburg 0,50 0,50 

Lindau (Bodensee) 0,50 0,40 

Neu-Ulm 0,50 0,50 

Oberallgäu 0,50 0,60 

Ostallgäu 0,50 0,50 

Unterallgäu 0,50 0,50 

Schwaben 5,00 4,00 
LRA gesamt 36,00 35,15
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Hinweise des Landtagsamts

Zitate werden weder inhaltlich noch formal überprüft. Die korrekte Zitierweise liegt in der 
Verantwortung der Fragestellerin bzw. des Fragestellers sowie der  Staatsregierung.

Zur Vereinfachung der Lesbarkeit können Internetadressen verkürzt dargestellt 
sein. Die vollständige Internetadresse ist als Hyperlink hinterlegt und in der digitalen 
 Version des Dokuments direkt aufrufbar. Zusätzlich ist diese als Fußnote vollständig 
dargestellt.

Drucksachen, Plenarprotokolle sowie die Tagesordnungen der Vollversammlung und 
der  Ausschüsse sind im Internet unter www.bayern.landtag.de/parlament/dokumente 
abrufbar.

Die aktuelle Sitzungsübersicht steht unter www.bayern.landtag.de/aktuelles/ sitzungen 
zur Verfügung.
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